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Profil de poste  
 

TIC et Communication multimédias  
au service de l’Education au Développement 

 
 
Missions générales 
 
Sous la responsabilité directe du Secrétaire Général de l’association : 
 
1. Intégrer les Technologies de l’Information et de la Communication et vos talents de 
communicateur multimédias aussi bien dans les actions quotidiennes, dans les différentes 
productions et leur interface pédagogique web, que dans la stratégie à long terme du 
GRAD et de ses partenaires d’Afrique de l’Ouest. 
  
2. Participer avec l’équipe des salariés, les bénévoles et occasionnellement les 
partenaires aux missions générales du GRAD. 
 
 
Missions spécifiques  
 
1. Intégrer les Technologies de l’Information et de  la Communication et vos talents 
de communicateur multimédias aussi bien dans les ac tions quotidiennes, dans les 
différentes productions et leur interface pédagogiq ue web, que dans la stratégie à 
long terme du GRAD et de ses partenaires d’Afrique de l’Ouest. 
 

- Initier une interface destinée à créer sur notre site une suite informationnelle, 
pédagogique et ludique à nos productions (écrites, sonores et vidéos). 
 
- Participer au développement, à l’amélioration  et à l’alimentation en contenu 
(informations, outils, expériences et analyses) des différentes facettes de notre site et 
divers sites partenaires et favoriser leur utilisation et leur alimentation par nos salariés, 
nos membres et nos partenaires. 

 
- Réaliser les actions  nécessaires à l’amélioration et la mise en valeur de nos outils 
(écrits, graphiques, audios, vidéo et multimédias), existants ou futurs, grâce aux TIC et 
à vos talents de Communicateur, dans le but d’en développer les ventes.  
 
- Servir d’interface entre les différents acteurs et métiers concernés (Développeur 
informatique, créateurs et animateurs d’outils et de contenus sur le Développement, 
opérateurs de saisie, utilisateurs finaux); acteurs ayant des métiers (et donc des 
langages), des engagements, des profils et des statuts très variables. 
 



- Renforcer, par le biais des TIC et à vos talents de Communicateur, nos partenaires au 
Sud et leurs outils dans leurs actions de Communication pour le Développement. 
 
- Participer à l’animation des sous-réseaux thématiques de capitalisation, échanges 
d’expériences, tant au Nord qu’en Afrique de l’Ouest.  

 
 
2. Participer avec l’équipe des salariés, les bénév oles et occasionnellement les 
partenaires aux missions générales du GRAD : 
 

- Participation aux réunions de coordination des salariés et, à la demande, au Conseil 
d’Administration. 
 
- Participation active aux différentes activités du GRAD (productions d’outils, diffusion, 
vente…). 
 
- Représentation du GRAD vis-à-vis de partenaires institutionnels et associatifs lors de 
diverses occasions.  
 

 
Profil  
 
- Compétences en Communication multimédias et en informatique  
- Intérêt pour les actions de Solidarité Internationale et l’Education au Développement 
Durable et à la Solidarité Internationale.  
- Expérience et/ou intérêt particulier en ce qui concerne le Développement rural ; l’Afrique ;  
la conception de projets pédagogiques et/ou l’animation.  
 
Conditions 
- BAC + 2 min 
 
2 possibilités :  
 
1.  BTS,  DESS ou équivalent touchant les domaines suivants :  

* Solidarité Internationale et/ou Développement rural 
* Animation et/ou Pédagogie 
* Conception de projets pédagogiques 

+ Pratique et passion des TIC et/ou de la Communication multimédia au service de l’action 
 
 
2. BTS, DESS ou équivalent en Informatique ou en Communication multimédias 
+ Pratique et passion pour les actions de Solidarité Internationale et/ou l’Education au 
Développement Durable et à la Solidarité Internationale.  
 
- CDD durant 12 mois, évolutif vers CDI – 35 h / semaine 
- Salaire : entre le SMIC et 1 300 euros net suivant l’expérience et les compétences 
- Siège basé à 74 130 Bonneville (10 000 hab), Haute Savoie,  20 km de Genève 
- Déplacements dans la Région Rhône Alpes et en Suisse Romande 
- Disponibilité sur certains week-ends et certains soirs de la semaine à prévoir, ainsi que 
possibilité de missions en Afrique de l’Ouest 
- Travail en équipe variés avec prestataires, salariés,  bénévoles et partenaires au Sud. 


